SANITA'

LA REGIONE SBLOCCA ILTURN OVER: PREVISTI 800 INGRESSI IN DUE ANNI

Infermieri, |'Asl chiede 60 assunzioni

Nel conto anche medici, Oss e tecnici.Ma intanto blsogneré risparmiare altrove

Dimllu dello scorso 25 maggio
sard ricordato come il giomo che ha
segnato la fine del blocco del tum
over sanitario in Piemonte. Una de-
libera appena varata dalla Regione
prometie infaiti un'importanie ine-
zione di risorse a disposizione del-
le Asl per la spesa sul personale:
quasi 29 milioni nel 2015 e alfri 10
per il 2016.

L'incremento, messo in conlo pre-
vedendo corrispondenti risparmi su
gare ¢ appalti, dovrebbe consentire
gid quest’anno 600 assunzioni di
personale medico, infermieristico e
" tecnico (esclusi gli amministrativi)
¢ altre 200 nel 2016.

Un risultato che ogni Asl si dovra
perd guadagnare facendo la propria
parte sul fronte dei risparmi, con la
speranza, per quanto riguarda ['Asl
Alba-Bra, che la gestione di un so-
lo ospedale consenta economie di
scala. considerando che
— secondo quanto riferito da fonti
sindacali - la nosira azienda sanita-
ria ha chiesto la possibiliti di met-
tere in organico almeno 60 figure
professionali tra medici, infermieri,
Oss, tecnici & primari,

Quota capitaria da rivedere. Ci spera ['Asl, che da tempo chiede che nella i
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dato storico per premiare |'efficienza di conti e prestazioni
1.530 euro a persona, un dato ben inferore alla media regi
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«Diciamo — commenta il direttore
amministrativo dell'Asl Cn2 Gian-

franco Cassissa — che stiamo rice-
vendo buoni segnali. Dopo anni ¢'é
apertura nella possibilitd a destina-

re risorse per l'assunzione di nuo-
vo personale a fronte di una situa-
zione di carenza affrontata con dif-
ficoltd: Per la prima volta abbiamo
la sensazione che si possa naprire

anche il discorso circa la quota ca-
pitaria. Che oggi vale 1.510 euro ad
assistito. Un valore che non premia
la nostra produttivitd e l'impegno
profuso per arrivare al pareggio di
bilancio. In ogni caso — conclude
Cassissa — prima di poter fare as-
sunzioni dovremo dimostrare di
avere ridotio altre voci di bilancio,
sia in ambito sanitaro (farmaci, ap-
propriatezza delle cure) che in quel-
Lo amministrativos.
Di come spendere le nuove risorse
abbiamo parlato col sindacalista
Cisl Roger Davico. «Per semplifi-
care possiamo dire che non esiste
repario, ambulatorio o servizio do-
ve il blocco delle assunzioni degli
ultimi anni non abbia creato diffi-
coltd. Sarebbe molto importante far
partire I'hospice presso il “Santo
Spirito” di Bra. In questo modo si
alleggerirebbe il carico delle medi-
cine di Alba, Bra ¢ Canale, che ora
danno assistenza ai malati oncolo-
gici con assistenza ad alta intensita
di cure. Infine vorreramo che ve-
nisse ridotto il precariato ormai
troppo presente nella nostra Asbs,
Beppe Mald



